Debrecen Megyei Jogu Varos Varosi Szocialis Szolgalat
allast hirdet (palyazat nélkiil betdlthetd)
gondozd hazi segitségnyljtasban munkakor betdltésére

A Kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § (2) bekezdés e) pontja alapjan palyazat
nélkiil betolthetd munkakor kinevezési feltételei:

A kozalkalmazotti jogviszony idotartama: hatarozatlan ideji kdzalkalmazotti jogviszony, 4 hoénap probaidd
kikotésével.

Foglalkoztatas jellege: Teljes munkaidé (heti 40 6ra)
A munkavégzés helye: Hajdu-Bihar megye, Debrecen, az intézmény telephelyeinek ellatasi teriilete.

A munkakorbe tartozo lényeges feladatok: A hazi segitségnyujtas keretében biztositja: - az alapvetd gondozasi, apolasi
feladatok elvégzését, - az onallo életvitel fenntartasaban, az ellatott és lakokornyezete higiénias koriilményeinek
megtartasaban valoé kozremiikddést, - a veszélyhelyzetek kialakulasanak megelézésében, illetve azok elharitasaban vald
segitségnyu;jtast.

Illetmény és juttatasok: Az illetmény megallapitasara ¢s a juttatasokra a Kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi
XXXIII. torvény (a tovabbiakban Kjt.) és a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIII. térvénynek a szocialis,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasarol szol6 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet
rendelkezései az iranyadok.

Alkalmazasi feltételek:

e Alap vagy kozépfoku iskolai végzettség,

e szocialis szakgondozd, szocialis gondozo és apolo, szenvedélybeteg gondozd, pszichiatriai gondozo, gerontologiai
gondozo, demencia gondozo, szocialis apold €s gondozod, szocialis és rehabilitacios szakgondozo, szocialis és
mentalhigiénés szakgondozo szakképesitések valamelyike,

¢ Dbiintetlen el6élet, valamint a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontjaban foglalt feltételeknek valé megfelelés,

e cselekvoképesség,

o cgészségligyi alkalmassag.

Jelentkezni lehet az alabbi dokumentumok benyujtasaval:

e részletes szakmai Onéletrajz, el6z6 munkaviszonyok és a betoltott munkakorok felsorolasaval,

o iskolai végzettséget, szakképesitést tanusitd okiratok masolata,

e 90 napnal nem régebbi hatdsagi erkélcsi bizonyitvany arrdl, hogy a jelentkezd biintetlen eléélet(i, valamint vele
szemben a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontjaban foglalt kizard ok nem all fenn,

e nyilatkozat arra vonatkozodan, hogy személyes adatainak a jelentkezéssel 6sszefiiggésben sziikséges kezeléséhez
hozzajarul,

o Dbélyeggel ellatott, sajat cimre megcimzett valaszboriték.

Jelentkezési hataridé: Az allashely betdltéséig folyamatos.

Az elbiralasanak modja, rendje: A benyujtott szakmai Onéletrajzok alapjan eldvalogatas, a kivalasztottak szobeli
meghallgatasa utan dontés. A kinevezésrél az intézményvezeté dont, fenntartva a jogot, hogy az allashirdetést
eredménytelennek mindsitse.

A munkakor betolthetoségének idépontja: A munkakor a jelentkezések elbiralasat kovetden azonnal betdlthetd.

Az allashirdetéssel kapcsolatosan tovabbi informaciét Csaholcziné Racz Eva nyuijt, az (52) 533-900 vagy az (52) 315-
166- os telefonszamon.

A dokumentumok benyijtasanak méodja:

Postai uton a Debrecen Megyei Jogli Varos Varosi Szocialis Szolgalat 4032 Debrecen, Pallagi Gt 9. szam cimére torténd
megkiildésével.

Személyesen leadni a Debrecen Megyei Jogu Varos Varosi Szocialis Szolgalat Titkarsag, 4032 Debrecen, Pallagi ut 9.
alatt munkaiddében.

A boritékra kérjiik rairni ,,gondozo HSNY allashirdetés”.

Az allashirdetés tovabbi kozzétételének helye, ideje:

o DMIJV Polgarmesteri Hivatal honlapja www.debrecen.hu — 2024. 09. 09.
o DMIJV Viarosi Szocialis Szolgalat Debrecen, Pallagi it 9. sz. hirdet6établa - 2024. 09. 09.



A Debrecen Megyei Jogii Varos Varosi Szocialis Szolgalat tdjékoztatja a palyazokat, hogy a jelentkezés
benytjtasaval kapcsolatos személyes adataikat a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b.) pontja alapjan kezeli: az
adatkezelés a kinevezés létrehozasahoz sziikséges 1épések meglétéhez sziikséges. Az adatkezeléssel, a palyazok
jogaival kapcsolatos b6vebb tajékoztatas elérhetd: www.dmjvvszsz.hu



